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Nouveautés 2025
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Bilan ADHÉRENTS

Nombre d’adhésions  au 05 avril 2025 : 
o Personnels du Lycée Cantau septembre 2024 : 103
o Anciens élèves depuis janvier 2025: 63

Estimation des diplômés de juin 2025 (Bac Pro, BTS, Licences) en insertion 
professionnelle:

o 100 Lycéens en Bac PRO
o 150 Étudiants en BTS
o 56 Étudiants en Licences Pro

En attente d’adhésion des élèves sortants en poursuite d’études (Filières générales, 
technologiques, ATS…)

Rappel adhésions 2023 : 189



Les Actions mises en place 

Service de gestion des offres d’emplois et de stage :

Un nouvel outil à disposition des entreprises partenaires, des élèves et 
des anciens élèves (alumnis)



Bilan Offres d’emploi

Bilan 2023 :

 Offres publiées sur le site de l’amicale : 97

Bilan 2024 :

 A ce jour 78 offres BTP publiées sur GRIMP



Les Actions mises en place 

Création des profils élèves: 412 profils élèves 



Les Actions mises en place 

Communication et inscriptions des Anciens élèves: à ce jours 350 Alumnis inscrits



Les Actions mises en place 



Les Actions mises en place 

Communication auprès des entreprise: 
A ce jour, 56 profils entreprises



Les Actions à mettre en place 

Dès janvier 2026 :
solliciter le partenariat financier des entreprises



Les Actions mises en place 

300 Profils visibles par les entreprises sur 412 élèves inscrits 
(profils remplis au moins à 80%)



Les Actions à mettre en place 

Visibilité des entreprises partenaires:

 Profil sur Grimp

 Page sur le site du lycée

 Création d’un panneau d’affichage dans un endroit stratégique du lycée 
(à définir)

 Organisation d’un moment convivial de rencontre et de remerciements 
(à définir)



Les Actions à mettre en place 

Reprendre les compétences de la caisse de solidarité du lycée

La « CAISSE DE SOLIDARITE » appartient à tout le personnel de la 
communauté Cantau

Nous vous rappelons brièvement les objectifs :

- Témoignages d’amitiés sous diverses formes dans les circonstances délicates 
(départ à la retraite, etc.)

- Aide à ceux que le sort a durement frappés

- Prêts à court terme (et sans intérêts) consentis à ceux qui sont 
passagèrement dans une situation financière difficile.
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ÉLECTION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
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